Udruga cerebralne i dje¢je paralize doline Neretve Leptirici

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine* br. 74/14, 70/17 i 98/19)
Skupstina Udruge cerebralne i dje¢je paralize doline Neretve Leptiri¢i na sjednici odrzanoj
10.12.2020. godine u Metkovic¢u donijela je:

STATUT

UDRUGE CEREBRALNE I DJECJE PARALIZE DOLINE NERETVE LEPTIRICI

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se pitanja naziva, sjediSta, zastupanja, ciljeva, djelatnosti, vrste, prava
i obaveze ¢lanova, sastav, izbor i1 opoziv tijela Udruge, njihove ovlasti, nac¢in odlu¢ivanja i
trajanje mandata, prestanak postojanja Udruge, stjecanje i raspolaganje imovinom, znak i pecat,
informiranje javnosti, dodjela nagrada i priznanja te druga pitanja vazna za rad Udruge. Udruga
je organizirana na nacelima slobodnog i dobrovoljnog udruZivanja te ima status nevladine,
nepoliticke i neprofitne pravne osobe. U Udruzi nije dozvoljena rodna, rasna, nacionalna,
vjerska, politicka kao niti bilo koja druga vrsta diskriminacije te krSenje sloboda i1 prava
covjeka.

Clanak 2.
Rodna neutralnost izraza

Izrazi koji se koriste u ovome Statutu, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.

Clanak 3.

Naziv Udruge je: Udruga cerebralne i djecje paralize doline Neretve Leptirici, a
skrac¢enica Udruge je UCDPDN Leptirici.

Naziv Udruge na engleskom jeziku je:
The Neretva Valley Cerebral Palsy and Polio Association Butterflies.

Naziv Udruge na engleskom jeziku moze se rabiti samo zajedno s nazivom na hrvatskom
jeziku i to tako da naziv na hrvatskom jeziku mora biti upisan na prvom mjestu.

Sjediste Udruge je u Plo¢ama.
Udruga ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u registar udruga pri nadleznom tijelu drzavne

uprave, prema sjediStu udruge, a moze imati svoje izdvojene jedinice i u drugim gradovima.
Odluku o promjeni sjedista donosi Skupstina.
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Podrucje djelovanja Udruge je Dubrovacko-neretvanska zupanija.

Clanak 4.

Udruga ima pecat okruglog oblika promjera 25 mm. S unutraSnje strane kruga je upisan naziv
Udruga cerebralne i djecje paralize doline Neretve. U sredini kruga nalazi se oblik leptira
ispod kojeg pise Leptirici.

Udruga ima svoj znak odnosno amblem, njegov izgled kao i upotreba ureduje se posebnom
odlukom Upravnog odbora.

Clanak 5.

Udrugu u svim poslovima zastupa predsjednik, a u njegovu odsustvu potpredsjednik s
pravima i obavezama u zastupanju u granicama ovlasti koje mu daje predsjednik.

Clanak 6.
Udruga moZe osnovati podruZnice, ogranke, zaklade 1 klubove.

Odluku o osnivanju podruznice donosi Skupstina. Podruznice stje¢u pravnu osobnost upisom
u Registar udruga.

Radi ostvarenja zajednickih interesa i ciljeva Udruga se moze udruZivati u nacionalne,
regionalne 1 medunarodne saveze, organizacije i mreze udruga.

Clanak 7.

Vizija Udruge je kvalitetno 1 aktivno sudjelovanje osoba s cerebralnom i djecjom paralizom,
odnosno osoba s invaliditetom u Sirem smislu u svakodnevnom Zivotu.

Clanak 8.
Misija Udruge je osigurati jednake mogucnosti osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom,

odnosno osoba s invaliditetom u Sirem smislu, kao zagovaratelj njihovih prava i pruZatel;
socijalnih usluga kroz senzibilizaciju javnosti, zastupanje, edukaciju i informiranje.

Il. CILJEVI, ZADACI | DJELATNOST
Clanak 9.
Ciljane skupine udruge su:
- djeca — op¢a populacija
- djeca do 14 godina
- djeca od 14 do 18 godina

- djeca s poremecajima u ponaSanju
- djeca sa teSsko¢ama u razvoju
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- djeca u riziku od socijalne iskljuc¢enosti
- gradani — op¢a populacija

- mladi — op¢a populacija

- mladi s poremecajima u ponasanju

- mladi s teSko¢ama u razvoju

- osobe s cerebralnom i dje¢jom paralizom
- 0sobe s mentalnom retardacijom

- osobe s miSi¢nom distrofijom

- 0sobe s paraplegijom/tetraplegijom

- osobe s invaliditetom

- roditelji

- roditelji djece s teSkocama u razvoju

- ucenici

- udruge i gradanske inicijative

- ostali

Ciljevi Udruge su da svojim djelovanjem doprinosi:

e promicanju ljudskih prava i djelovanju na izjedna¢avanje mogucnosti za osobe s
cerebralnom 1 dje¢jom paralizom odnosno osobe s invaliditetom u Sirem smislu,

e organiziranju roditelja, srodnika i drugih u svrhu zagovaranja prava osoba s
cerebralnom 1 dje¢jom paralizom odnosno osoba s invaliditetom u Sirem smislu,

e okupljanju osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom odnosno osoba s invaliditetom u
Sirem smislu radi razvijanja oblika pomo¢i i samopomoci,

e promicanju samozastupanja, neovisnog Zivljenja osoba s cerebralnom i dje¢jom
paralizom 1 osoba s invaliditetom u Sirem smislu te socijalnog modela
invalidnosti,

e zagovaranju interesa od znacaja za osobe s cerebralnom i dje¢jom paralizom odnosno
osobe s invaliditetom u Sirem smislu,

e stvaranju uvjeta za razvoj i izvodenje socijalnih usluga namijenjenih osobama s
cerebralnom 1 dje¢jom paralizom odnosno osobama s invaliditetom u Sirem
smislu,

e unapredivanju socijalne 1 zdravstvene skrbi, rehabilitacije, edukacije, odgoja 1
obrazovanja, osposobljavanja, zaposljavanja i1 uklju¢ivanja osoba s cerebralnom i
dje¢jom paralizom i1 osoba s invaliditetom u Sirem smislu u Zivot zajednice.

Clanak 10.

Zadaci Udruge su:

e poticanje unapredivanja kvalitete Zivota osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom, kao
1 osoba s invaliditetom u Sirem smislu, u obitelji 1 drustvu te pokretanje i predlaganje
za to potrebnih projekata,

e priredivanje kulturnih, zabavnih, sportskih i drugih manifestacija,

e suradnja sa struénjacima, ustanovama, organima i sluzbama na poslovima od interesa
za osobe s cerebralnom 1 dje¢jom paralizom odnosno osobe s invaliditetom u Sirem
smislu,

e organiziranje odmora, rekreacije, edukacije i rehabilitacije, zabave i susreta osoba s
cerebralnom 1 djecjom paralizom, osoba s invaliditetom, njihovih roditelja 1 drugih
osoba koje skrbe o njima,
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e organiziranje edukacija, strucnih i informativnih skupova,
e organiziranje i provodenje socijalnih usluga vezanih uz inkluziju u odgoju i
obrazovanju,

e razvijanje 1 pruzanje socijalnih usluga i izvaninstitucionalnih oblika skrbi namijenjenih
osobama s cerebralnom i dje¢jom paralizom, osobama s invaliditetom u Sirem smislu,
njihovim obiteljima i drugim osobama koje skrbe o njima,

e pruzanje pomo¢i u ostvarivanju prevencije, lijeCenja, rehabilitacije 1 zastite osoba s
cerebralnom i dje¢jom paralizom odnosno osoba s invaliditetom u Sirem smislu,

¢ sudjelovanje u radu nacionalnih, regionalnih i medunarodnih organizacija i provedba
aktivnosti od zajednickog interesa,

e poticanje mjera i radnji na otklanjanju 1 sprecavanju komunikacijskih i graditeljskih
prepreka koje ometaju ili potpuno onemogucéavaju pristup objektima i sadrzajima
Zivljenja osoba s cerebralnom 1 dje¢jom paralizom 1 osoba s invaliditetom u Sirem
smislu,

e provedba aktivnosti koje se odnose na informiranje i osvjeStavanje javnosti o
cerebralnoj 1 djecjoj paralizi i specifi€nostima osoba s cerebralnom i dje¢jom
paralizom,

e poduzimanje mjera i aktivnosti radi osiguranja potpunog uzivanja svih ljudskih prava i
osnovnih sloboda osobama starije zivotne dobi.

Clanak 11.

U svrhu ostvarenja ciljeva Udruga ¢e obavljati sljedece djelatnosti:

DEMOKRATSKA POLITICKA KULTURA
- Prevencija nasilja
- Prevencija nasilja medu mladima
- Prevencija nasilja u vezama
- Volonterstvo
-Promicanje i razvoj volonterstva
- Promicanje druStvene solidarnosti

GOSPODARSTVO
- Socijalno poduzetniStvo
- Promicanje razvoja socijalnog poduzetnistva

KULTURA I UMJETNOST
- Kulturna bastina
- Zastita i ocuvanje materijalnih kulturnih dobara
- Zatita 1 ouvanje nematerijalnih kulturnih dobara

LIJUDSKA PRAVA

- Suzbijanje 1 zastita od diskriminacije
- ZaStita prava djece
- Zastita prava mladih

- Zastita prava osoba sa invaliditetom
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- Zastita prava osoba s mentalnim oStecenjem

MEDUNARODNA SURADNIJA
- Medunarodna prijateljstva
- Ostale djelatnosti medunarodne suradnje

OBRAZOVANIJE,ZNANOST I ISTRAZIVANJE
- Odgoj i obrazovanje
- Potpora obrazovanju djece i mladih s posebnim potrebama

SOCIJALNA DJELATNOST
- Socijalna pomoc¢ i podrska
- Pomo¢ i podrska starijim osobama
- Pomo¢ i podrska osobama s invaliditetom
- Pomo¢ i podrska djeci
- Pomo¢ i podrska mladima
- Pomo¢ i podrska osobama u riziku od siromastva i socijalne isklju¢enosti
- Pomoc¢ i1 podrska nezaposlenima
- Socijalne usluge
- Savjetovanje i pomaganje
- Pomo¢ u kuc¢i
- Psihosocijalna podrska
- Rana intervencija
- Pomo¢ pri uklju¢ivanju u programe odgoja i redovitog obrazovanja (integracija)
- Informiranje, savjetovanje i edukacija
- Edukacija pruzatelja usluga
- Prevencija nasilja
- Stru¢na pomo¢ i podrska
- Skraceni boravak, igraonice, radionice, klubovi
- Pomoc¢ i podrska u vlastitom domu i zajednici
- Rehabilitacija
- Osobna asistencija
- Ostale socijalne usluge

Udruga se djelatnostima iz stavka 1. ovoga ¢lanka bavi u skladu s pozitivnim propisima 1 ako
njihovim obavljanjem ostvari dobitak koristi ga isklju¢ivo za obavljanje i unaprjedenje
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi i zadaci utvrdeni clancima 9. 1 10. ovog Statuta.
Odluku o nacinu na koji ¢e se udruga baviti djelatnostima iz stavka 1. ovog ¢lanaka donosi
Upravni odbor.

. CLANSTVO

Clanak 12.



Udruga cerebralne i dje¢je paralize doline Neretve Leptirici

Clan u Udruzi moze biti:

e Redovan ¢lan
e Nominalan ¢lan
e Clan prijatel;

Redovnim ¢lanom Udruge moze postati punoljetna poslovno sposobna osoba s invaliditetom,
kao 1 uzi ¢lan obitelji nominalnog ¢lana.

1z jedne obitelji koja u Udruzi ima nominalnog ¢lana najvise dvije osobe mogu biti redovni
¢lanovi Udruge. Osoba koja nije uzi ¢lan obitelji nominalnog ¢lana moze postati redovan clan
uz prethodno odobrenje Upravnog odbora. Redovni ¢lanovi mogu birati i biti birani u upravna
tijela Udruge.

Nominalnim ¢lanovima Udruge mogu postati djeca s teSko¢ama u razvoju kao i osobe bez
poslovne sposobnosti. Oni mogu sudjelovati u aktivnostima Udruge, ali ne mogu birati i
biti birani u njena tijela. Iznimku ¢ine punoljetni nominalni ¢lanovi koji imaju pravo birati
tijela Udruge.

Clanom prijateljem moZe postati svaka osoba koja prihvaéa odredbe Statuta, posalje zahtjev
za primitak u ¢lanstvo, popuni pristupnicu te plati ¢lanarinu. Njihovo ¢lanstvo je pocasno te
ne mogu birati ni biti birani u tijela Udruge.

Svi ¢lanovi Udruge, bez obzira na vrstu ¢lanstva, moraju prihvatiti odredbe ovog Statuta i
zeljeti raditi na ostvarivanju ciljeva Udruge.

Clanak 13.

Osoba koja zeli postati clanom Udruge podnosi zahtjev Upravnom odboru koji donosi
odluku o prijemu u ¢lanstvo.

Clanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu Udruge te postivanje
odredbi ovog Statuta i drugih akata Udruge kao i odluka njenih tijela.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uc¢lanjenju u Udrugu daje zakonski zastupnik
ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navr$enih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje
pisanu suglasnost.

Clanak 14.
Svi ¢lanovi duzni su:

sudjelovati u aktivnostima Udruge,

djelovati u skladu s njenim ciljevima i odlukama tijela Udruge,
svojim ponasanjem ne nanositi stetu ugledu Udruge

redovito placati Clanarinu.

Clanak 15.
Clanstvo u Udruzi prestaje:
e istupanjem Clana,

e nepladanjem Clanarine duze od dvije godine, uz prethodnu opomenu,
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e iskljucenjem,
e smrcéu ¢lana.

Odluku o isklju¢enju donosi Upravni odbor. Protiv odluke Upravnog odbora o iskljucenju,
odnosno o odbijanju zahtjeva za primitak u ¢lanstvo, moze se u roku od 15 dana podnijeti
prigovor Skupstini. Odluka Skupstine je konacna.

Clanak 16.

Udruga je duzna voditi popis svojih ¢lanova.

Udruga vodi popis svojih ¢lanova prema vrsti ¢lanstva. Popis ¢lanova vodi se pisanim putem
u za to prethodno formiranoj knjizi ili u elektronickom obliku i sadrzi podatke o osobnom
imenu, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi,
vrsti ¢lanstva te datumu prestanka ¢lanstva u udruzi.

Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima, na
njihov zahtjev.

Udruga ¢e popis ¢lanova voditi u skladu sa Zakonom o zastiti podataka te drugim propisima
koji reguliraju prikupljanje, zastitu i obradu osobnih podataka.

IV. PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA

Clanak 17.

Prijem u c¢lanstvo vrSi se na temelju pismene pristupnice, a odluku o prijemu donosi
predsjednik Udruge, a verificira je Upravni odbor.

Prava ¢lanova su:

Iniciranje, predlaganje i pokretanje aktivnosti
TraZenje potpore i pomo¢i prilikom teskoca
Koristenje socijalnih usluga koje pruza Udruga
Dostupnost informacija o radu tijela Udruge.

Clanak 18.
Obveze ¢lanova su:

Sudjelovanje u aktivnostima Udruge

Sudjelovanje u radu tijela Udruge u kojima su izabrani i izvrS§avanje dogovorenih odluka
Postivanje odredbi Statuta

Zastita ugled Udruge

Doprinos unapredivanju kvalitete Zivota osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom 1
drugih osoba s invaliditetom u $irem smislu te njihovih obitelji

e Redovito placanje ¢lanarine o ¢ijoj visini odluku donosi Upravni odbor

Clanak 19.

Za izuzetna postignuca u radu Udruge i unapredenju skrbi o osobama s cerebralnom i
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dje¢jom paralizom i osobama s invaliditetom, Udruga svojim ¢lanovima moze dodijeliti
priznanje u obliku nagrada i zahvalnica.

IV. TIJELA UDRUGE
Clanak 20.
Tijela Udruge su:

1. Skupstina
2. Predsjednik
3. Upravni odbor

Sva tijela izabiru se na izbornoj skupstini Udruge. Mandat svih tijela traje Cetiri godine s
moguénoscu ponovnog izbora.

Svakom predstavniku u tijelima Udruge mandat moZe iste¢i 1 prije navedenog roka u
odredenim slucajevima.

SKUPSTINA
Clanak 21.

Clanovi Udruge neposredno sudjeluju u upravljanju Udruge odlu¢ivanjem na sjednicama
Skupstine.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom.

Skupstina svoje odluke donosi ve¢inom glasova ¢lanova koji imaju pravo glasa.

Glasovanje je u pravilu javno, osim ako za pojedine odluke vec¢ina prisutnih ¢lanova s pravom
glasa ne odluci drugacije.

Za rad sjednice Skupstine Udruge potrebno je da prisustvuje natpolovicna vecina ¢lanova koji
imaju pravo glasa. Ako u vrijeme zakazanog pocetka zasjedanja Skupstine nije prisutna
natpolovi¢na vecina s pravom glasa, nakon ¢ekanja od pola sata Skupstina ¢e se odrzati ako

je prisutna najmanje jedna cetvrtina ¢lanova. Odluke ¢e se donositi natpoloviécnom ve¢inom
prisutnih ¢lanova koji imaju pravo glasa.

U slucaju donosenja odluke o prestanku rada Udruge, potrebno je da Skupstini prisustvuje
dvije tre¢ine ¢lanova s pravom glasa.

Clanak 22.
Skupstina Udruge nadlezna je za obavljanje sljedecih poslova:

. donosi Statut, njegove izmjene i dopune te druge akte utvrdene Statutom,

. donosi Poslovnik o radu Skupstine,

. utvrduje politiku i programsku orijentaciju Udruge,

. bira i razrjeSava ¢lanove Upravnog odbora, predsjednika i potpredsjednika Udruge,
. odlucuje o prestanku rada Udruge,

. odlucuje o osnivanju podruznica,

. odlucuje o prigovoru protiv odluka Upravnog odbora,

~No ok~ W N -
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8. obavlja i druge poslove 1z svog djelokruga koji izrijekom nisu stavljeni u nadleznost drugih
tijela Udruge,
9. imenuje i opoziva Likvidatora.

Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jednom godisnje.
Skupstinu saziva predsjednik na temelju odluke Upravnog odbora.

Predsjednik je duzan sazvati Skupstinu ako to zatrazi polovica redovnih ¢lanova Udruge.
Predsjednik je duzan pozive na sjednicu Skupstine dostaviti ¢lanovima najmanje sedam dana
prije sjednice.

Ukoliko predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine, sjednicu je duzan sazvati Upravni odbor ili
predstavnik predlagaca.

Na sjednice Skupstine predsjednik Udruge moze kao goste pozvati predstavnike tijela drzavne
1 lokalne uprave 1 vlasti, udruga i saveza, fondova, zaklada, ustanova 1 sluzbi, stru¢njake i druge
djelatnike od interesa za Udrugu. Pozvani gosti mogu sudjelovati u radu Skupstine, ali bez prava
glasa.

PREDSJEDNIK UDRUGE

Clanak 23.

Predsjednik Udruge:

. rukovodi radom Udruge,

. predstavlja i zastupa te odgovara za zakonitost rada Udruge,

. potpisuje akte koje donosi Skupstina i Upravni odbor,

. brine o izvrSavanju odluka Skupstine 1 Upravnog odbora,

. naredbodavac je za izvr$avanje financijskog plana Udruge,

. odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupstine 1 Upravnog odbora,

. brine o osiguranju javnosti rada Udruge,

. obavlja 1 druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukama Skupstine ili Upravnog
odbora,

9. dostavlja zapisnik sa Skupstine Uredu drzavne Uprave.

cONO Ol A~ WN B

Predsjednika Udruge bira Skupstina, a predsjednik Skupstini predlaZe potpredsjednika kojega
Skupstina potvrduje.

Predsjednik se bira na izbornoj Skupstini na prijedlog najmanje pet ¢lanova Udruge.
Mandat predsjednika traje Cetiri godine uz mogucénost da bude ponovno biran.

Clanak 24.
Predsjednik odgovara za svoj rad Skupstini.

Predsjednik moze biti razrijeSen duZnosti i prije isteka roka na koji je izabran:
1. na vlastiti zahtjev,

2. ukoliko ne postupa u skladu s uputama i smjernicama Skupstine,

3. ako djeluje protivno zakonu ili Statutu

4. ako svojim istupanjem i djelovanjem Steti ugledu Udruge.

Odluku o razrjesenju predsjednika donosi Skupstina.

9



Udruga cerebralne i dje¢je paralize doline Neretve Leptirici

Clanak 25.

Predsjedniku u radu pomaze potpredsjednik koji ga zamjenjuje u slu¢aju njegove sprijecenosti
ili odsutnosti. Mandat potpredsjednika traje Cetiri godine uz moguénost da bude ponovno
izabran. Potpredsjednik moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka roka na koji je izabran, iz
istih razloga kao i predsjednik. Mandat potpredsjednika prestaje prije roka od Cetiri godine i u
slu¢aju da predsjednik Udruge bude razrijeSen duznosti.

Potpredsjednik je za svoj rad odgovoran Skupstini.
UPRAVNI ODBOR
Clanak 26.

Upravni odbor je izvrs$no tijelo koje izmedu sjednica Skupstine upravlja poslovima Udruge.
Clanove Upravnog odbora predlaze predsjednik, a imenuje ih Skupstina.

Clanovi Upravnog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti.

Clanovi Upravnog odbora su za svoj rad odgovorni Skupstini.
Clanak 27.
Upravni odbor ¢ine predsjednik, potpredsjednik i tri ¢lana Udruge.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine uz moguénost da budu ponovno birani.
Skupstina moze opozvati ¢lana Upravnog odbora ili Upravni odbor u cijelosti.

U slucaju prestanka mandata predsjednika Udruge prije roka na koji je izabran, mandat
prestaje i svim ¢lanovima Upravnog odbora s danom odrZavanja Skupstine na kojoj se bira
novi predsjednik 1 novi ¢lanovi Upravnog odbora.

Upravni odbor punovazno odlucuje ako sjednici prisustvuje natpolovi¢na vecina ¢lanova
Upravnog odbora a odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Upravni odbor sjednice odrzava zajedni¢kom fiziCkom prisutnosti ¢lanova na ranije
dogovorenom mijestu i u dogovoreno vrijeme. U slucaju potrebe Zurnog donosenja odluka
kao 1 u izvanrednim situacijama Upravni odbor moZe koristiti dostupne informacijsko-
komunikacijske tehnologije.

Bez obzira na nacin odrZavanja sjednice, zapisnik i odluke Upravnog odbora moraju biti
priloZene u pisanom obliku uz potpis svih ¢lanova koji su sudjelovali sjednici.

Clanak 28.
Upravni odbor utvrduje:

1. prijedlog Statuta i drugih akata Sto th donosi SkupStina,

2. saziva sjednice Skupstine i predlaZze dnevni red,

3. priprema materijale o kojima Skupstina raspravlja,

4. provodi odluke Skupstine,

5. donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Udruge 1 izvrSavanje programa Udruge,
6. usvaja godiSnje izvjesce o radu, financijskom poslovanju i zavr$nom ra¢unu Udruge,
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7. izvrSava financijski plan Udruge i u okviru financijskog plana odlucuje o rasporedu i
dinamici koristenja sredstava,

8. prima nove ¢lanove u Udrugu,

9. odlucuje o promjeni adrese sjedista Udruge,

10. upravlja imovinom Udruge,

11. odreduje visinu godiSnje ¢lanarine, a moze za odredene programe propisati drugaciju
visinu ¢lanarine.

Clanak 29.

Upravni odbor moZe osnivati stalna ili povremena radna tijela ili za pojedine poslove 1 zadace
imenovati pojedinu stru¢nu osobu izvan Udruge.

Radno tijelo osniva se odlukom o osnivanju u kojoj se utvrduje njen sastav, zadaci, ovlastenja,
nacin rada i trajanje mandata ¢lanova.

Clanovi radnih tijela odgovorni su za rad Upravnom odboru.

Obavljanje pojedinih struénih, pomo¢nih ili drugih poslova Upravni odbor mozZe povjeriti
stru¢noj sluzbi druge pravne osobe ili njihovo obavljanje moze osigurati ugovorom o radu,
autorskim ugovorom ili ugovorom o djelu. Poslove koji se ugovaraju ugovorom o radu,
ugovorom o djelu ili autorskim ugovorom moze ugovoriti predsjednik uz suglasnost
Upravnog odbora.

Clanak 30.

Likvidator je fizi¢ka ili pravna osoba koju imenuje Skupstina Udruge i koja se kao likvidator
upisuje u registar udruga.

Ako Skupstina Udruge donese odluku o opozivu likvidatora, na istoj sjednici Skupstine
donijet ¢e se odluka o imenovanju novog likvidatora te ¢e se promjene prijaviti Uredu
drZzavne uprave radi upisa u registar udruga.

Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okoncanja postupka
likvidacije i brisanja Udruge iz registra udruga.

Likvidator ne mora biti ¢lan udruge.

Clanak 31.
Unutarnji nadzor
Clanovi Udruge sami nadziru njen rad.

Ako ¢lan smatra da je Udruga povrijedila Statut ili drugi op¢i akt Udruge, odgovoran je na
to upozoriti Upravni odbor udruge te zahtijevati da se nepravilnosti otklone.

Upravni odbor ¢e najkasnije u roku od 30 dana postupiti po pisanom zahtjevu ¢lana i otkloniti
nepravilnosti ukoliko ih je bilo.

V. FINANCIJSKO POSLOVANJE | IMOVINA UDRUGE
Clanak 32.

Udruga je neprofitna organizacija, a nov¢ana sredstva pribavlja iz ¢lanarina, donacija, potpora
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za provodenje socijalnih usluga, projekata i programa iz drzavnog proracuna i proracuna
jedinica lokalne i regionalne samouprave, donacija drugih pravnih i fizickih osoba te fondova.
Materijalno-financijsko poslovanje Udruge vodi Upravni odbor. Skupstina donosi odluku o
stjecanju nekretnina i pokretne imovine vrijednosti ve¢e od 100.000,00 kuna bez poreza (osim
ako je pokretna imovina predvidena proracunom odobrenog projekta, programa ili socijalne
usluge) kao i odluku o prodaji ili prijenosu nekretnina ili pokretne imovine vrijednosti veée od
100.000,00 kuna (bez poreza) na druge osobe.

Sva ostvarena dobit koristit ¢e se isklju¢ivo za ostvarivanje ciljeva Udruge.

VI. JAVNOST RADA UDRUGE
Clanak 33.

Rad Udruge i njenih tijela je javan, Sto se osigurava:

otvorenoscu i dostupnos$cu javnosti sjednicama Udruge,

sastancima i koordinacijskim skupovima u cilju obavijestenosti clanova,
obavjestavanjem javnih glasila o odrzavanju sjednica tijela,

izdavanjem vlastitih glasila i drugih publikacija te putem odgovarajuéih priopcenja,
javnim objavljivanjem 1 raspravljanjem o programskoj orijentaciji, godiSnjem
programu rada, pojedinim programima/projektima te izvjes¢u o radu Udruge.

Transparentnost rada Udruge osigurava se i ostvaruje izvjeStavanjem c¢lanova (pisanim ili
elektronskim putem) i sredstvima javnog informiranja.

Sve informacije o radu, poslovanju i odlukama Udruge ili njezinih tijela javne su te se
objavljuju na web stranicama Udruge i drugim medijima dostupnim §iroj javnosti.

VII. RJESAVANJE SPOROVA U UDRUZI
Clanak 34.
Ako izmedu cClanova ili ¢lanica Udruge dode do sporova ili sukoba interesa koji se odnose na
pitanja od zajednickog interesa Udruge i ¢lanova ili ¢lanica koje su u sukobu, rjesava ga
Upravni odbor u roku od 30 dana. U slu¢aju da je jedna od strana u sukobu ¢lan Upravnog
odbora, taj ¢lan se izuzima iz odbora u trenutku odlucivanja.
Upravni odbor se rukovodi nacelom pravednosti.
Clanak 35.
Kada postoji spor izmedu ¢lanova udruge ili sukob interesa unutar udruge
koji nije rijeSen na nacin propisan statutom sukob se rjesava:
* mirenjem,
* pred op¢inskim sudom nadleznim prema sjedistu udruge.

VIIl.  NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 36.
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Udruga moze ustanoviti i dodjeljivati nagrade i priznanja organizacijama i pojedincima za
zasluge i dostignuéa u unapredivanju ciljeva zbog kojih je Udruga osnovana te za doprinos u
pomoc¢i rada Udruge. Vrste nagrada i priznanja, kriterije za dodjelu i nacin dodjele utvrduje
se aktom koji donosi Skupstina.

IX. PRESTANAK RADA UDRUGE

Clanak 37.

Razlozi za prestanak djelovanja Udruge su:

ako na Skupstini najmanje dvije tre¢ine ¢lanova Udruge koji imaju pravo glasa
donese odluku o prestanku njenog djelovanja,

pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjelom udruge
razdvajanjem,

ako je od posljednje redovne sjednice Skupstine proteklo viSe od dvije godine, a
ona nije odrzana,

pravomo¢nom odlukom suda o prestanku rada udruge,

pokretanje steCajnog postupka,

na zahtjev ¢lana Udruge, ako je broj ¢lanova udruge pao ispod broja osnivaca
potrebnog za osnivanje udruge, a Skupstina u roku od godinu dana od nastupanja te
¢injenice nije donijelo odluku o prijemu novih ¢lanova.

X. LIKVIDACIJA UDRUGE

Clanak 38.

U slucajevima iz ¢lanka 37. ovog Statuta provest ¢e se postupak likvidacije Udruge.
Postupak likvidacije udruge provodi likvidator.

Clanak 39.

U slucaju prestanka postojanja udruge imovina se nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine.

Ako je Udruga primila financijska sredstava iz javnih izvora, neutroSena sredstava vratit ¢e u
proracun iz kojega su financijska sredstva dodijeljena.

Ako se u slucaju prestanka postojanja Udruge iz bilo kojih razloga ne moze provesti postupak
predaje preostale imovine prema odluci Skupstine, preostala imovina pripast ¢e jedinici lokalne
samouprave na podrucju sjedista Udruge.

XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.

Izmjene i dopune Statuta donose se na nacin propisan za njegovo donosenje.
Prijedlog za izmjene i dopune Statuta mogu dati predsjednik, Upravni odbor ili najmanje
polovica ¢lanova Skupstine koji imaju pravo glasa.
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Clanak 41.

Autenti¢no tumacenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Clanak 42.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja rjeSenja nadleznog tijela uprave o upisu
promjena Statuta u Registar udruga, ¢ime prestaje vaziti Statut donesen na sjednici Skupstine
dana 20.03.2016. godine u Metkovicu.

Metkovi¢, 19.12.2020.

Predsjednica UCDPDN Leptirici
Ivana Nikolac
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